UMOWA SZKOLENIOWA Nr .../06

zawarta w dniu 7.02.2006 roku w Warszawie pomiedzy:

Politechnika Warszawska - Szkola Biznesu z siedziba w 02-008 Warszawa,
ul. Koszykowa 79, NIP 525-000-58-34, Regon 000001554, reprezentowana przez:

Witolda Orlowskiego - Dyrektora Szkoty Biznesu PW, dzialajacego z upowaznienia Rektora
Politechniki Warszawskiej,

zwang w dalszej czesci Szkola,

a

firma ..ceeeeeeeeeeen, z siedziba W .oocoiviineiniininnns , wpisang do krajowego rejestru
sadowego  prowadzonego przez Sad Rejonowy .. pod
NrKRS .......ccoeeee GSNIP o, , Regon .....ccccceevueennnen. , reprezentowang przez:

lub

Panem/Pania .......cccceceeeereneennne. , zamieszkalym w ... , prowadzacym
dzialalno$¢ gospodarcza 0 NAzZWie ...........ceeeeiennne , wpisanym do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej Przez ........cccoevveveernieneenenne POd NUMETEM ...ooovveeiieiriereeeeieeieens

zwanym/na w dalszej cz¢éci Beneficjentem ostatecznym,

zwanymi w tresci niniejszej umowy takze Stronami.

§1
Przedmiotem umowy sa warunki udzialu pracownikéw Beneficjenta ostatecznego w
programie ,,Buropejski Menedzer - studia podyplomowe MBA dla kadry zarzadzajacej
przedsiebiorstw” organizowanym przez Szkolg.
Projekt jest wspoifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego i realizowany pod nadzorem Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci.

§2
PODSTAWOWE DANE O PROGRAMIE SZKOLENIOWYM

1. Czas trwania - od lutego 2006 do lutego 2008, tj., cztery semestry.
2. Laczna liczba uczestnikoéw programu szkoleniowego - 50 osob.
3. Miejsce szkolenia - Gmach Szkoty Biznesu PW, ulica Koszykowa 79, Warszawa.
4.  Czas zajec
Zajecia prowadzone sa w trybie weekendowym:
- piatek - 18:00-21:30 - 4 godziny akademickie
- sobota - 09:00-17:00 - 8 godzin akademickich
- niedziela- 09:00-12:30 - 4 godziny akademickie.
W szczegdlnych przypadkach mozliwa jest opcja: sobota, niedziela - po 8 godzin

akademickich.

5.  Jezyk wykladowy - program realizowany gtéwnie w jezyku angielskim.
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6. Zakres tematyczny (program szkolenia)
e dziesie¢ przedmiotéw podstawowych: ekonomia, rachunkowosé, finanse,

marketing, zarzadzanie zasobami ludzkimi, strategia, zarzadzanie operacyjne,

kontrola zarzadzania i systemy informacyjne, prawne aspekty dziatalno$ci

gospodarczej, projekt koncowy,

o trzy przedmioty uzupelniajace: Business English, matematyka, etyka biznesu /

etykieta biznesu.,

wedlug nastepujacego zakresu godzinowego:

Przedmiot Symbol Forma zaliczenia Liczba
godzin

Semestr 1
o Blok zerowy:

- Business English przedmiot uzupelin. (bez zaliczenia) 24

- Matematyka przedmiot uzupeh. (bez zaliczenia) 8

- Sesja integracyjna - budowanie

zespotéw (element przedmiotu na podstawie obecnosci 8
Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi)

e Ekonomia E ocena z zajeé, ocena z egzaminu 96
e Rachunkowo$é A ocena z zajeé, ocena z egzaminu 96
Semestr 2
e Finanse F ocena z zajec, ocena z egzaminu 96
e Marketing M ocena z zajec, ocena z egzaminu 80
Semestr 3
e Strategia S ocena z zaj¢é, ocena z egzaminu 64
e Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi HRM |ocena z zajeé, ocena z egzaminu 96
Semestr 4
o Zarzadzanie Operacyjne OM |ocena z zajeé, ocena z egzaminu 64
e Kontrola Zarzadzania i Systemy MC & |ocena z zajeé, ocena z egzaminu 64

Informacyjne IS
e Prawne aspekty dzialalno$ci gospodarczej L ocena z zaje¢ (praca pisemna) 32
e Etyka biznesu / Etykieta biznesu BE | przedmiot uzupeln. (bez zaliczenia) 4/8
o Projekt koncowy obrona projektu ---

Lacznie 740

7.  System oceniania student6w - wg Regulaminu Egzaminacyjnego studiéw Executive

MBA

Studenci sa oceniani na podstawie wynikéw pisemnych egzaminéw, wykonanych zadan
i projektéw oraz aktywnoéci w czasie zaje¢. Pisemne egzaminy z o$miu przedmiotow
podstawowych sa przeprowadzane pod koniec kazdego semestru. Ich wyniki stanowia
co najmniej 50% ostatecznej oceny studenta z przedmiotu. Skala ocen dostosowana jest
do zachodniego standardu ocen: A, B i C. Ich polskimi odpowiednikami sa stopnie:

bardzo dobry, dobry i dostateczny.
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Dyplom / Swiadectwo

Po ukonczeniu studiéw podyplomowych Europejski Menedzer absolwenci otrzymaja

a) angielskojezyczny Dyplom Executive Master of Business Administration -
nadawany przez Politechnike Warszawska, a jego jako$¢ i migdzynarodowa rangg
potwierdza zapis w dyplomie udziatu trzech wiodacych europejskich szkoét
zarzadzania: London Business School, HEC School of Management (Paryz),
Norwegian School of Economics and Business Administration (Bergen),

b) $wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych wg prawa o szkolnictwie

WYZSZym.

§3
LICZBA UCZESTNIKOW SZKOLENIA

Szkola o$wiadcza, ze nastepujacy kandydaci skierowani przez Beneficjenta
ostatecznego pomyslnie przeszli procedurg kwalifikacji na studia Europejski Menedzer

.........................

Beneficjent ostateczny o$§wiadcza, Zze ww. osoby sg u niego zatrudnione na podstawie
umowy o prace w wymiarze petnego etatu i ze nie przewiduje jej rozwiazania przed
koncem okresu szkolenia, czyli lutym 2008r.

Po dokonaniu platnoéci, o ktérej mowa w par. 4 ust. 3, 4, 5 osoby wymienione w ust. 1
stang sie stuchaczami studiéw Europejski Menedzer.

§4
OPLATA ZA SZKOLENIE

Koszt szkolenia w przeliczeniu na jednego uczestnika wynosi: 37 680,84 z1.

Wklad wlasny przedsigbiorstwa

Wielko§¢ wkladu prywatnego Beneficjenta ostatecznego, jako przedsigbiorstwa
malego/§redniego, w przeliczeniu na jednego pracownika (zgodnie z par. 12
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 16.09.2004 r. w sprawie udzielania
przez PARP pomocy finansowej w ramach SPO RZL 2004 — 2006 (Dz. U. 04.
207.2115) wynosi 5 242,36 zk.

Wielko$¢ wkladu prywatnego przedsiebiorstwa ogélem
Laczny wklad Beneficjenta ostatecznego, PIrzy ....... osobach skierowanych na
szkolenie, WyNosi sceeeeeeeee zk brutto (stownie ..... cossssssssssssssssssassss ).

Platno$é kwoty wymienionej w ust. 3 nastapi w terminie do 14 lutego 2006 (data
wplywu §rodkéw na konto Szkoly).

Platno$¢ bedzie dokonana przelewem na nastgpujace konto:

Politechnika Warszawska - Szkola Biznesu
Bank PEKAO S.A. IV Oddzial Warszawa nr 48 1240 1053 1111 0010 0870 6192
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6. Szkola o$wiadcza, ze jest platnikiem podatku od towaréw i uslug, posiada nr
NIP 525-000-58-34, oraz ze jest upowazniona do wystawiania faktur VAT.

7. Beneficjent ostateczny o$wiadcza, ze jest platnikiem podatku od towaréw i uslug,
posiada nr NIP ......c.cceeienins , 1 upowaznia Szkol¢ do wystawienia faktury VAT na
podstawie niniejszej Umowy bez podpisu Beneficjenta ostatecznego.

§6
1. Beneficjent ostateczny akceptuje program szkolenia i tryb odbywania studiéw zgodnie z
regulaminami wewnetrznymi Szkoly Biznesu PW dotyczacymi programu Executive
MBA.

2. Beneficjent ostateczny jest zobowiazany do monitorowania wynik6w semestralnych
uzyskiwanych przez stuchacza w trakcie realizacji programu szkoleniowego.

3. Szkota obciazy Beneficjenta ostatecznego wszelkimi kosztami jakimi Polska Agencja
Rozwoju Przedsigbiorczosci obciazy Szkolg z tytulu ewentualnego przerwania
uczestnictwa w programie szkoleniowym pracownika Beneficjenta ostatecznego, z
przyczyn od Szkoly niezaleznych.

§7
Beneficjent ostateczny zobowiazuje sig do przestrzegania wymogéw Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsigbiorczoéci w zakresie sprawozdawczoéci z otrzymanej pomocy publicznej.

§8

Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9
W sprawach nieuregulowanych treécia niniejszej umowy beda miaty zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego.

§10
1. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Umowa wygasa w przypadku nie dokonania w terminie ptatnosci, o ktérej mowa w
par. 4 ust. 3, 4, S.

§11
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Beneficjent ostateczny Szkota
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